
Aktuelle mål og konkrete initiativer i 
skoleåret 2018/2019 
Målene for skoleåret 2018/2019 blev diskuteret på bestyrelsesmødet 4/9 2018. 

At øge fastholdelsesprocenten 
Det er et mål, at fastholdelsen af elever skal øges i alle klassetyper. Fastholdelsen sker ved en kombination af 
en mere kritisk tilgang ved optagelsen i kombination med skolens fastholdelsesinitiativer, særligt 
klassevejlederfunktionen. Der lægges vægt på at inddrage eleverne i fastholdelsesprocessen. 

Fravær 
I forbindelse med den nye fraværsbekendtgørelse er der sat mål for fraværet (se nederst på siden). Det 
lavere fravær skal dels nås gennem klassevejledernes forebyggende arbejde og hurtigere reaktioner på 
elevers fravær. 

Karakterer 
I første omgang er det et mål, at skolens karakterniveau følges tættere. 

Hjælpeforanstaltninger 
Der skal arbejdes med synlighed og tilgængelighed af skolens hjælpeforanstaltninger som mentor, 
klassevejleder, læsevejleder, studievejleder og coach. Der udarbejdes en vejledning til elever, og proceduren 
for ansøgning om mentorstøtte synliggøres på hjemmesiden. 

Evaluering 
Øget fastholdelse 
Fastholdelsen i førsteklassernes første skoleår bruges som reference for fastholdelsen. Der kigges på 
fastholdelsesprocenten i august for de førsteklasser der er startet året før. 

Fravær 
Fraværet i det foregående skoleår evalueres ved undervisningens afslutning i maj. 

Karakterer 
Karakterniveauet vurderes og sammenlignes i august. 

Hjælpeforanstaltninger 
Der laves en kvalitativ vurdering af synligheden i maj. 

Derudover vurderes hvert år elevtrivsel, fastholdelsesprocent og karaktergennemsnit. 

 


